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Hauptaufgaben: 

 Community Management: Koordination und Motivation 
von bestehenden Freiwilligen aus ganz Europa („Country 
Reporters“)  

 Ausbau und Weiterentwicklung der Freiwilligenbasis  

 Ausbau der Abonnent:innen und Leser:innen  

 Abstimmung mit unseren internen Trainees 

 Qualitätssicherung von Entscheidungs-
zusammenfassungen für den GDPRhub 

 
Mindestanforderungen: 

 Perfekte Englischkenntnisse (Arbeitssprache) 

 Selbstständigkeit & Organisationstalent 

 Rechtswissenschaftliche Grundkenntnisse, die qualitativ 
hochwertige Zusammenfassungen sicherstellen 

 Gute Computerkenntnisse 

 Starke Eigeninitiative 
 
Nützliche Zusatzqualifikationen: 

 Erfahrungen mit Freiwilligenarbeit (z.B. in Vereinen) 

 Weiter Sprachkenntnisse (insb. EU-Amtssprachen) 

 Erfahrungen im rechtswissenschaftlichen Bereich 

NOYB – European Center for Digital Rights | Goldschlagstraße 172/4/3/2, 1140  Wien, Österreich | ZVR: 1354838270  

noyb ist ein gemeinnütziger Verein im Bereich Datenschutz mit Sitz in Wien und europäischem Fokus. Für unser 

Team suchen wir ehestmöglich eine Teilzeitkraft für die Betreuung unseres offenen Wikis  GDPRhub, in dem DSGVO 

Entscheidungen aus ganz Europa gesammelt werden. Mit mehr als 6.500 Leser:innen pro Woche und gut 4.000 

Followern auf Social Media ist GDPRhub und der dazugehörende Newsletter GDPRtoday DIE offene und 

gemeinnützige Informationsquelle zu datenschutzrechtlichen Entscheidungen der Behörden und Gerichte in der 

EU. Wir wollen diese Plattform nun weiter ausbauen und professionalisieren — gemeinsam mit dir! 

Unsere flexiblen Arbeitszeiten sind ideal für Personen mit anderen Verpflichtungen (z.B. Studierende oder 

Researcher) und erlauben, ein aktives Mitglied unseres internationalen juristischen Teams zu sein.  

Hauptaufgabe ist die laufende Koordination und Motivation von externen Freiwilligen („Country Reporters“) und 

unseren internen Trainees aus ganz Europa und die Zusammenstellung eines wöchentlichen, englischsprachigen  

Newsletters. Mit deiner Eigeninitiative wollen wir die Plattform weiter ausbauen und die lebendige Community 

rund um dieses Open Source Projekt weiterentwickeln. 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

Max Schrems 

JURISTISCHES COMMUNITY MANAGEMENT (10-15h) 

Was wir anbieten: 

 Eine langfristige Anstellung mit flexiblen Arbeitszeiten 
(einfach zu verbinden mit anderen Verpflichtungen) 

 Internationales Team und die offene und freundliche 
Atmosphäre einer Non-Profit-Organisation 

 Geringfügige Anstellung, Arbeitszeit von etwa 10-15h / 
Woche in Wien (min. 50% Anwesenheit pro Woche) 

 Mindestbruttogehalt € 1.600 pro Monat (bei 40 Stunden, 
mit Bereitschaft zur Überzahlung) 

 
Hintergrundinformation: 
Mehr über das Konzept von noyb und GDPRhub findest du 
auf unseren Webseiten. 
 
Irgendwelche Fragen? … Schreib uns einfach! 
Wenn du Fragen hast, sende einfach eine E-Mail an 
Marco Blocher (jobs@noyb.eu) 
 
Deine  Bewerbung: 

 Beispiele rechtswissenschaftlicher Arbeit 

 Kurze Info zur Motivation 

 Kurzer formloser Lebenslauf 
... per E-Mail an Marco Blocher (jobs@noyb.eu) 
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